SINTESI DELL’'INCONTRO DEL 16 MARZO 2009

Presso la UIR di Roma, si e effettuato un incontro con l'azienda rappresentata dal nuovo
responsabile del personale dott. Esposito..
Espongo come sempre in estrema sintesi gli avvenimenti.

L'azienda ha ribadito la volonta' di e la disponibilita a chiudere la trattativa nel breve,
addirittura a partire da Aprile, al fine di concludere un percorso da troppo protratto nel
tempo

L'azienda ha dato disponibilita a ripartire dalla piattaforma respinta proponendo pero un
riposizionamento dei termini, che iniziando nel 2009 avrebbero una durata quadriennale,
dal momento della firma, (come del resto gia nella precedente piattaforma)

L'azienda ha comunicato che i punti proposti nell'incontro precedente possono essere
affrontati e si puo trovare accordo sugli stessi pur ribadendo i problemi per la crisi attuale
e la relazione con il consistente calo di traffico aereo del 2008

Quindi

1- Disponibilita ad aumentare gli importi del’EDRA e dell’lDO anche in modo, cosi
come dichiarato,”generoso” ma dal 2012.
2- Per la Reperibilita, disponibilita a discutere e normare gli interventi sui siti remoti
e non presidiati.
3- Disponibilita a verificare condizioni di miglior favore sulla assicurazione sanitaria
tenendo conto delle risorse totali a disposizione della Azienda.per la piattaforma.

L'azienda haribadito la disponibilita per rendere il pdr un elemento garantito nella
durata dell'accordo, slegandolo dall’esito del bilancio.

L'azienda ha dichiarato che le attivita global service verranno affrontate in maniera
capillare sito per sito garantendo massima occupazione nei centri operativi.

Sul prossimo incontro per il contratto integrativo, I'’Azienda ha accettato la richiesta
del coordinamento che proponeva I'esplicitazione di termini date e importi della nuova
piattaforma, al fine di valutare se I'allungamento contrattuale assume rilevanza normativo
economica tale da trovare un accordo,

Il coordinamento e le 00.ss. hanno chiesto piu volte pause, al termine delle quali
hanno inviato commissioni ristrette per le comunicazioni e le proposte da porre all’azienda
al fine di rendere piu veloce e snella la base per i prossimi incontri.

Il 24 marzo prossima data di incontro, si definiranno con maggior precisione tutti i dettagli
preparati in precedenza, con intenzione di dare una decisa impostazione e definizione
della piattaforma. Inizio alle 9,30..



